學校名稱：                                
	102學年度臺北市立國民小學及幼兒園教師申請介聘市內他校作業缺額調查表

	國民小學教師缺額人數
	備註

	共計      人
	普通班

級任：        人

音樂：        人

美術：        人

體育：        人

英語：        人

電腦：        人

專任輔導教師：       人

其他_________________：        人

特殊教育班

資優班：        人

身心障礙班：        人

啟智班：     人



	幼兒園教師缺額人數
	備註

	共計   人（已報幼教聯甄_____人）。
	普通班：         人
特殊教育班
資優班：        人

身心障礙班：        人

啟智班：     人




· 本（102）年市內介聘作業取消實質審查，普通班除英語教師需具教學專長、專任輔導教師需具專業知能外，其他科別申請介聘教師具有教師資格者均得選填。
· 本缺額表請以本（102）年4月19日減班超額教師遷調作業結束之校內教師缺額數為準（如已報幼教聯甄缺額請註明），依「臺北市立高級中等以下學校教師申請介聘市內他校作業要點」第8點第1項第2款第1 目規定：「申請參加本介聘作業之學校本於學校需求，就現有教師實缺總額中至少提撥四分之一（尾數四捨五入，不足1人以1人計）供教師單調介聘，並依科別逐一開列缺額」，並於本（102）年4月19日（星期五）下班前免備文逕送（或先行傳真）本局人事室2股鄭如劭，俾利缺額彙整統計作業。

人事主任：               教務主任：                校長：
聯絡電話：　             手機:　　　　　             

填表日期：101年 4 月    日
請於102年4月19日下班前逕送【教育局人事室第2股】彙辦

